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PRZECIETNE MIESIECZNE
WYNAGRODZENIE

1. RANKINGI DOTYCZACE ATRAKCYJNOSCI INWESTYCYJNEJ MIASTA

3. miejsce w rankingu ABSL
pod wzgledem prowadzenia

o dziatalnosci przez Centra Ustug
Biznesowych (2021).
1. miejsce w kategorii Miast na prawach
o powiatu w Finansowym Rankingu

Samorzadu Terytorialnego Fundacji
Instytutu Studiow Wschodnich.

2. ZACHETY INWESTYCYJNE

WSPARCIE FINANSOWE

- program stypendiow dla studentow przygotowujacych
sie do podjecia pracy w Poznaniu;
- employer branding.
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2. miejsce w Emerging Europe
Business Friendly City Perception
o Index 2021.

Najbardziej rozwijajgce sie miasto w Polsce wg CEE
Business Services Summit&Awards 2021.

WSPARCIE NIEFINANSOWE

- Project Manager - osoba dedykowana do projektu, stuzgca pomocag

podczas catego przygotowania i realizacji inwestycji;
- przygotowanie inwestycji;
- przygotowanie do uruchomienia inwestycji;
- wsparcie w rekrutacji pracownikow;
- wspotpraca z inwestorem po uruchomieniu projektu.

JAKOSC ZYCIA W MIESCIE

3. RANKINGI DOTYCZACE JAKOSCI ZYCIA W MIESCIE

4. miejsce w kategorii miast ha prawach
powiatu w Rankingu Zrownowazonego
o Rozwoju JST.

7. miejsce w rankingu TOP 10
najlepszych europejskich miast

o do pracy zdalnej - ranking opublikowany
przez firme OVO Network.
3. miejsce w kategorii miast na prawach
o powiatu w Rankingu Samorzadéw

Najdynamiczniej Rozwijajacych
Przedsigbiorczosc.

fDI Europejskie Miasta i Regiony
(@) Przysztosci 2020/21:
o 8. Miejsce w kategorii ,Strategia FDI”
w grupie srednich miast.

9. Miejsce w kategorii ,Miasto przyjazne
biznesowi” w grupie srednich miast.

o
Wyroéznienie ,,Gmina na 5!” oraz tytut ,,Ztota Gmina na 5!”

Ranking ,,Perty Samorzadu” 2020 za dwa projekty, ktdre
ruszyty w 2019 roku: konferencije pozitive technologies oraz
projekt UE ,ZaGRAjmy w Wielkopolsce”.

4. INICJATYWY MIASTA SKIEROWANE NA PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA W MIESCIE

Przyciagganie nowych mieszkancow

Reakcjg na wyzwanie demograficzne i trendy migracyjne jest zatrzymanie mieszkancow i przyciagganie
nowych poprzez konsekwentne wdrazanie strategii miasta otwartego i dziatania na rzecz podniesienia jakosci
zyCia rozumianej szeroko jako: infrastruktura, rewitalizacja srodmiescia, mieszkalnictwo, stan srodowiska,

estetyka miasta, kultura.
Tworzenie atrakcyjnych miejsc pracy

Poznan jest przyktadem miasta, w ktérym w centrach ustug nowoczesnych wykonuje sie najbardziej

¥

DLUGOSC SCIEZEK
ROWEROWYCH

zaawansowane procesy. Firmy takie jak: GSK, McKinsey czy Franklin Templeton wcigz sie rozwijaja

i zwigkszajg zatrudnienie.

Zapewnienie podazy kapitatu ludzkiego dla innowacyjnych firm z branzy ustug nowoczesnych - nacisk,

na jakosc ksztatcenia na wszystkich szczeblach.
Mobility - ekologiczne rozwigzania transportowe
Car-sharing, scooter-sharing.

Projekt Centrum

Rewitalizacja srodmiescia, ograniczenie ruchu samochodowego w centrum miasta i inne dziatania, tak aby

Poznan stat sie bardziej przyjazny dla mieszkancow.

Otwartos¢ - promowanie réznorodnosci, tolerancji i szacunku przez takie projekty jak np.:

Kampania 36,6 - przewodnie hasto ,Wobec ludzi tolerancja to za mato, nalezy sie szacunek”.

Otwartosc na cudzoziemcow, w tym migrantow z Ukrainy.
Smart City

POWIERZCHNIA
TERENOW ZIELONYCH

Wzmocnienie innowacyjnosci gospodarki i wdrazanie nowych technologii, rozwoj kreatywnej
przedsiebiorczosci, sektora startupow, nacisk na edukacje na kazdym szczeblu, aktywne wspieranie uczelni.
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ZASOBY POWIERZCHNI POWIERZCHNIA WSKAZNIK
BIUROWEJ BIUROWA W BUDOWIE PUSTOSTANOW

Zasoby biurowe w Poznaniu na koniec
czerwca 2021 roku przekroczyty
618.000 m2. W | pot. 2021 roku oddano do
uzytku tylko jeden nowy projekt, jednak
deweloperzy rozpoczynajg kolejne budowy.
W Il kw. 2021 roku ukonczono kolejny etap
kompleksu Nowy Rynek, ktory powiekszyt
lokalne zasoby o ok. 36.000 m2. Na koniec
czerwca 2021 roku w budowie znajdowato
sie ok. 76.000 m? w czterech projektach,
z czego dwa najwieksze: Nowy Rynek E

i Andersia Silver, majg zosta¢ ukoriczone
w 2023 roku. Najemcy nadal pozostaja
wzglednie aktywni w odniesieniu do
skali lokalnego rynku - w | pot. 2021 roku
oddano do uzytku 36.000 m?. Kolejne
projekty zostang zrealizwoane w 2023 roku
- na rynku pojawig sie wtedy dwa
prestizowe budynki biurowe w samym
sercu miasta i powieksza jego zasoby
0 66.000 m% Na koniec czerwca 2021
wspotczynnik pustostandw wynosit 12,9%,

co stanowi wzrost o 0,4 pp. wzgledem
ubiegtego kwartatu i spadek o 1,6 pp.
poréwnujac  z analogicznym okresem
ubiegtego roku. Pomimo znaczacej nowej
podazy w minionym kwartale odnotowano
spadek  wspodtczynnika pustostanow
W ujeciu potrocznym, ze wzgledu na
niemal petna komercjalizacje budynku

oddanego do uzytku.

GLOWNE OBSZARY KONCENTRACJI PRZESTRZENI BIUROWE)

LASOBY WBUDOWIE ~ WSKAINIK CZYNSZE
PUSTOSTANOW ~ WYWOLAWCZE
‘ 269700 m? ‘ 72.000 m? ‘ 10,3% ‘ 10-17 EUR/m?
43000 m? om? 3,6% 14-15 EUR/m?
144,000 m? om? 19,2% 10-14 EUR/m?

GLOWNE MIASTA REGIONALNE

KRAKOW, WROCLAW, TROJMIASTO, POZNAN, KATOWICE, £0DZ

&

ZASOBY NOWA PODAZ POPYT

POZNAN NA TLE GLOWNYCH MIAST REGIONALNYCH

Poznan jako jeden z rynkow biurowych o mniejszej skali plasuje sie jako czwarty wg wielkosci rynkéw regionalnych. Po duzym wzroscie
nowej podazy w 2019 roku powierzchnia dostepna w Poznaniu jest systematycznie wynajmowana. W potowie 2021 roku oddano do
uzytku 36.000 m?. Kolejne projekty zostang zrealizowane w 2023 roku - planowane do ukoriczenia prestizowe projekty umocnig pozycje

Poznania wsrod regionalnych rynkéw biurowych.
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POWIERZCHNIA
DOSTEPNA

NOWA PODAZ (I POL. 2021) | PUSTOSTANY (Il KW. 2021) CZYNSZE WYWOLAWCZE (11 KW. 2021)

I'kw. 2021 Il kw. 2021 ® wspotczynnik pustostanow (EUR/m¥miesiac)
WYBRANE PROJEKTY W BUDOWIE 40,000 - e |
WYBRANE CENTRA BPO, SSC/ 000 o |

[ ] 14%

NOWY RYNEK E 30 000 ®

GBS, IT ORAZ R&D: 25000

12%
[ 2 [Fh 2
40.000 m 26.000 m 50,600 ° ° 18(())/0/0
IV kw. 2023 Il kw. 2023 ROCKWOOL | Arvato Polska 15000 ok
= Von der Heyden Group & Skanska Property Poland Capgemini | Carlsberg 10 000 4%
5000 2%

Shared Services 0 m?2 oo/l;
) . Krakdw  Wroctaw  Trojmiasto  Katowice  t6dz  Poznan
i.h Powierzchnia biurowa Data ukoniczenia &1 Deweloper / Wtasciciel Franklin Templeton

Miele | B.Braun
Sii | Veolia Centrum Ustug PODAZ W BUDOWIE WG LAT ODDANIA DO UZYTKU (Il KW. 2021) 1
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Wspolnych | Volkswagen 2021 2022 2023 o
STANDARDOWE WARUNKI NAJMU W NOWYCH BUDYNKACH Group Services 300 000
250 000 o
. 200 000
i % 8
%> OPERATORZY COWORKINGOWI 150 000
OPLATA EKSPLOATACYJNA OKRES BUDZET NA FIT-OUT W POZNANIU 100 000 4
PLN/M?/MIESIAC BEZCZYNSZOWY EUR/M? s e o o = 2
50 000 S S5 = 8 3 2
S ) 3 € o [
Business Link 0m a 8 E = =
Krakow Wroctaw Tréjmiasto Katowice £6dz Poznan
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Jako jeden z najwiekszych i najbardziej doswiadczonych zespotéw monitorujgcych rynek nieruchomosci w Polsce, swiadczymy ustugi
doradcze, opracowujemy prognozy oraz diagnozujemy wszystkie sektory rynku nieruchomosci. Naszym klientom, do ktorych naleza
m.in. deweloperzy, fundusze inwestycyjne, instytucje finansowe, przedsiebiorstwa oraz inwestorzy indywidualni, oferujemy:

doradztwo strategiczne,

niezalezne prognozy i analizy dostosowane do specyficznych wymogow klientow,
prezentacje na indywidualne zapotrzebowanie/zamaowienie.

Prowadzimy kwartalnie aktualizowane bazy danych, obejmujace wszystkie sektory rynku nieruchomosci komercyjnych (biurowy,
handlowy, magazynowy, hotelowy) w gtéwnych miastach i regionach Polski (Warszawa, Krakdw, £6dz, Poznan, Slask, Trojmiasto,

Wroctaw). Dzieki naszym oddziatom w

W przygotowywaniu raportow.

knightfrank.com.pl/
badanie-rynku/

POZnan

MIASTO POZNAN

BIURO OBSLUGI INWESTOROW
ul. Za Bramka 1

61-842 Poznan

(+48) 61878 5428
inwestor@um.poznan.pl

n Invest in Poznan
www.poznan.pl

tych lokalizacjach, posiadamy wiedze o lokalnych rynkach, ktorg wykorzystujemy

© Knight Frank Sp. z 0.0. 2021

Knight Frank nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody poniesione na skutek dziatan podjetych
na podstawie zawartosci niniejszego raportu. Pomimo przeprowadzenia szczegotowych badan
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za zgodg Knight Frank

Poznan to jedno z najbardziej atrakcyjnych miast dla inwestorow w regionie Europy
Srodkowo-Wschodniej, wielokrotnie nagradzane w prestizowych rankingach biznesowych.
Miasto rozwija sie w sposob zrownowazony, zgodnie z ideg smart city. W Poznaniu tworzymy
dobre warunki do inwestowania, ale takze do zycia dla wszystkich mieszkancow. Stawiamy na
transport publiczny. Inwestorzy, m.in. z sektora ustug nowoczesnych i branzy IT wybieraja
Poznan ze wzgledu na dostepnos¢ wykwalifikowanej kadry - w miescie globalni giganci,
m.in.: Franklin Templeton, GSK. Miele, Capgemini, czy Bridgestone SSC, realizujg najbardziej
Zaawansowane procesy. .


https://www.facebook.com/investinpoznan
https://www.knightfrank.com.pl/research

